
LA COMISIÓN DE PERSONAL DE HACIENDA DENUNCIA LA
FALTA DE AVANCES EN LAS NEGOCIACIONES 

Han  trascurrido  más  de  6  meses  desde  el  cambio  normativo  que  habilita  la  extensión  del
complemento de productividad a todo el  personal  de Hacienda.  Sin embargo,  todavía no se ha
convocado la Mesa Sectorial correspondiente para abordar la medición del referido complemento. 

Del mismo modo, los cinco sindicatos que forman parte de la Comisión de Personal (UGT, CCOO,
AFAPNA, LAB y ELA) exigen atender el resto de demandas laborales pendientes, acerca de:

• Aliviar las cargas de trabajo, garantizando la salud de la plantilla
• Reforzar la plantilla en los servicios de Atención al Contribuyente e Inspección, y poner fin

a la externalización de TRACASA.
• Reducir la temporalidad por debajo del 8%.

Por todo ello, la Comisión de Personal ha decidido retomar las movilizaciones ante la ausencia de
una mesa de negociación. En caso de que la situación persista, las fuerzas sindicales no descartan
incrementar la intensidad de las movilizaciones.

Pamplona, a 14 de mayo de 2025



OGASUNEKO LANGILEEN BATZORDEAK NEGOZIAZIOETAN
AURRERAPENIK EZ DAGOELA SALATU DU 

6 hilabete baino gehiago igaro dira produktibitate-osagarria Ogasuneko langile guztiei zabaltzeko
aukera  ematen  duen  arau-aldaketa  gauzatu  zenetik.  Hala  ere,  oraindik  ez  da  dagokion  mahai
sektoriala deitu aipatutako osagarria neurtzeko. 

Era berean, Langileen Batzordea osatzen duten bost sindikatuek (UGT, CCOO, AFAPNA, LAB eta
ELA) egiteke dauden gainerako lan-eskaerei erantzutea eskatu dute, gai hauei buruz:

• Lan-kargak arintzea, langileen osasuna bermatuz.
• Zergadunen Arretarako eta Ikuskaritzarako zerbitzuak indartzea, baliabide gehiagorekin, eta

TRACASAren kanporatzeari uztea.
• Behin-behinekotasuna % 8tik behera murriztea. 

Horregatik guztiagatik, Langileen Batzordeak mobilizazioei berriro ekitea erabaki du, negoziazio-
mahairik ez dagoelako. Egoerak bere horretan jarraitzen badu, indar sindikalek ez dute baztertzen
mobilizazioekin jarraitzea eta hain intentsitatea handitzea. 

Iruñea, 2025eko maiatzaren 14a


