
Actualizac.: 2,00% Horas cómputo anual de jornada: 1.592
Nivel o grupo

AÑO MES AÑO MES AÑO MES AÑO MES AÑO MES
Sueldo inicial o base 30.247,00 2.160,50 25.445,84 1.817,56 21.108,36 1.507,74 18.383,54 1.313,11 16.170,42 1.155,03
Grado (pers.funcionario) 2.722,30 194,45 2.290,12 163,58 1.899,80 135,70 1.654,52 118,18 1.455,30 103,95
Trienios (p.laboral y estat.) 1.050,28 75,02 883,54 63,11 733,46 52,39 638,54 45,61 561,96 40,14
Cto. nivel/grupo (A.núcleo) 2.533,02 180,93 2.205,98 157,57 2.425,50 173,25
Turnicidad 1.814,82 129,63 1.526,70 109,05 1.266,44 90,46 1.103,06 78,79 970,20 69,30
Cto.ded.exclusiva (A.núcl.) 16.635,92 1.188,28 13.995,24 999,66 11.609,64 829,26 10.110,94 722,21
Cto.incompat.(A.núcleo) 10.586,52 756,18 8.906,10 636,15
Cto.Jefe Negociado(A.núc.) 3.024,70 216,05 3.024,70 216,05 3.024,70 216,05 3.024,70 216,05 3.024,70 216,05
Cto.Jefe Sección (A.núcl.) 6.049,40 432,10 6.049,40 432,10 6.049,40 432,10 6.049,40 432,10

MUFACE/MUGEJU 723,52 51,68 569,52 40,68 437,36 31,24 346,08 24,72 294,98 21,07
Derechos pasivos 1.652,56 118,04 1.300,60 92,90 998,90 71,35 790,30 56,45 673,82 48,13

Número de quinquenios 1 2 3 4 5 6 7 8
Porcentaje sobre sueldo inicial del nivel E 2 4 5,5 7 8 9 10 11
Retribución mensual 23,10 46,20 63,53 80,85 92,40 103,95 115,50 127,05
Retribución anual 323,40 646,80 889,42 1.131,90 1.293,60 1.455,30 1.617,00 1.778,70

Nivel o grupo ► A B C D E

Laborable 23,76 19,97 16,58 14,44 12,70
Festiva 29,70 24,96 20,73 18,05 15,88 0,36
Laborable nieve-hielo 34,45 28,96 24,04 20,94 18,42
Festiva nieve-hielo 43,06 36,20 30,05 26,18 23,03

Importe hora trabajada 9,96 9,96 9,34 8,66 8,66 año mes ÍNDICE AÑO MES
A partir día festivo nº 33 14,94 14,94 14,01 12,99 12,99 566,02 40,43 1 519,40 37,10

2 1.179,78 84,27
Importe hora trabajada 4,34 4,34 3,72 3,39 3,39 año mes 3 1.771,00 126,50

485,10 34,65 4 2.079,14 148,51
29,07 17,45 13,94 11,14 11,14 5 2.598,68 185,62
14,55 8,72 6,96 5,59 5,59 año mes 6 3.118,64 222,76

2.425,50 173,25 7 3.810,94 272,21
8 4.157,86 296,99
9 4.677,54 334,11

10 5.081,30 362,95
11 5.746,58 410,47

Presidente Secretario Vocal Hora labor. Hora festiva Hora labor. Hora festiva 12 6.351,94 453,71
Fijo, oposic. y conc.-op. 70,89 82,64 70,89 29,56 44,31 23,63 35,43 13 6.987,26 499,09
Temporal, op. y conc.-op. 47,24 59,06 47,24 29,56 44,31 23,63 35,43 14 7.622,30 544,45
Temporal, INEM 35,46 47,24 35,46 29,56 44,31 23,63 35,43 15 8.256,92 589,78
Concurso de méritos 23,63 35,46 23,63 29,56 44,31 23,63 35,43 16 8.893,08 635,22

17 9.528,12 680,58
18 10.163,16 725,94

horario labo- titulación importe importe 19 10.798,90 771,35
supuesto tipo hora ral ordinario universitaria día laboral día festivo Compensación por hora 46,18 20 12.319,58 879,97

a) lectiva sí sí 35,46 53,14 21 13.859,30 989,95
b) lectiva no sí 76,83 115,20 22 15.399,02 1.099,93
c) lectiva sí no 27,26 40,89 23 17.745,14 1.267,51
d) lectiva no no 59,06 88,60 Diario Mensual Anual 24 19.444,74 1.388,91
e) prácticas sí -- 20,95 31,46 20,00 600,00 8.400,00 25 21.147,84 1.510,56
f) prácticas no -- 45,44 68,17 26 22.687,84 1.620,56

Diario Mensual Anual 27 24.227,28 1.730,52
Importe/hora 20,00 600,00 7.200,00 28 25.767,42 1.840,53

35,46 29 27.306,44 1.950,46
76,83 30 28.846,72 2.060,48
11,83 Diario Mensual Anual
25,64 37,80 1.134,00 15.876,00

MES
Dispersión/Tis 0,137315

Grupo tarifa Niv.Pasiv.GN c.comunes c.profes. Dispersión HoraGuardia 0,72
1 A 1.847,40 mes 4.720,50 mes Empresa 53,61 7,38 Capitación Médico 0,261846
2 B 1.532,10 mes 4.720,50 mes Becario 10,69 Capitación Pediatra 0,366996
3 1.332,90 mes 4.720,50 mes 0,085564
4 1.323,00 mes 4.720,50 mes
5 C 1.323,00 mes 4.720,50 mes
6 E 1.323,00 mes 4.720,50 mes NIVEL AÑO MES AÑO MES
7 D 1.323,00 mes 4.720,50 mes I 2.092,86 149,49
8 44,10 día 157,35 día II 3.456,18 246,87 4.186,00 299,00
9 44,10 día 157,35 día III 6.912,92 493,78 6.279,00 448,50

10 44,10 día 157,35 día IV 10.368,96 740,64 8.372,28 598,02
11 44,10 día 157,35 día V 13.825,70 987,55

CARRERA PROFESIONAL
Pers. Facultativo Sanitario Pers. Diplomado Sanitario

BASES DE COTIZACIÓN CUOTA MENSUAL COTIZACIÓN
(RÉGIMEN GRAL.SEG.SOCIAL Y LEY F. 10/2003) PERSONAL BECARIO

Bases mínimas Bases máximas

DISPERSION/CAPITACION TIS
Periódica Fuera SNS-OSASUNBIDEA

Capitación ATS EAP

Esporádica Fuera INTERPROFESIONAL
Periódica Dentro

Acción formativa Dentro/fuera de la jornada
Esporádica Dentro SALARIO MÍNIMO

DE EFECTOS MÚLTIPLES
con pagas extraordinarias

sin pagas extraordinarias

Localizadas

COMPENSACIÓN POR IMPARTIR DOCENCIA (SNS-O)

INDICADOR PÚBLICO DE RENTA

Miembro del Tribunal Personal auxiliar

COMPENSACIÓN POR PARTICIPAR EN LAS PROFESIONAL ESPECIALISTA
ACCIONES FORMATIVAS DEL INAP FORMACIÓN PROFESIONAL

(Decreto Foral 260/1999-BON 104/1999)

TIPO DE PERSONAL
A SELECCIONAR

COMPENSACIÓN POR TRABAJO EN HORARIO NOCTURNO (DE 22,00 A 8,00 HORAS) Hijo menor

GUARDIAS (IMPORTE HORA TRABAJADA, 12 HORAS/MÓDULO)
Hijo dismin.

COMPENSACIÓN POR FORMAR PARTE DE TRIBUNALES DE SELECCIÓN (AD.NÚCLEO Y SNS-O)

Presencia física

D

HORAS EXTRAORDINARIAS KILOMETRAJE

E

CUOTAS DE MUFACE/MUGEJU Y DERECHOS PASIVOS (ADMINISTRACIÓN DEL ESTADO)

PREMIO DE ANTIGÜEDAD PERSONAL FUNCIONARIO, PERSONAL CON CONTRATO ADMINISTRATIVO Y PERSONAL EVENTUAL

RETRIBUCIONES 2024

A B C

COMPLEMENTO DE DESTINO
COMPENSACIÓN POR TRABAJO EN DÍA FESTIVO Cónyuge sin ingresos (SNS-O)

Km.recorrido

AYUDA FAMILIAR


