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ESCOLARES (RESUMEN)

AFAPNA PIDE: Respeto de lo votado, mayoria simple, consideracion de la
sesion de tarde como docencia directa, poder ofertar extraescolares y
actividades del centro en el mismo horario, recursos para que sean
respetadas las votaciones de los centros, desvinculacion del transporte...
iNo nos plantamos!

- ORDEN FORAL 106/2023, de 9 de noviembre, del consejero de Educacién, por la que se regulan
los tipos de jornada escolar en los centros educativos que imparten ensefianzas de segundo ciclo

de Educacién Infantil, de Educacién Primaria y de Educacion Especial en el ambito territorial de
la Comunidad Foral de Navarra.

- Esta Orden Foral supone la finalizacién del caracter experimental de la jornada continua y
flexible. La nueva regulacion hara que los centros, decidan este curso 23/24 su modalidad de
jornada para los proximos 4 afios (minimo). LA MODALIDAD PARA TODOS LOS CENTROS (SI NO SE

REALIZA EL PROCESO) SERA LA DE JORNADA PARTIDA.

1. JORNADA PARTIDA ? iNEGOCIACION YA "- Y

De octubre a mayo T .
- 4 dias a la semana, actividades lectivas en horario de mafiana y tarde. El dia restante (que sera
miércoles o viernes), solo de mafnana.

- La jornada escolar es de 26 horas semanales en periodos de 50 minutos. Habra 4 periodos de

mafiana y 2 de tarde. El dia que tiene solo horario de mafiana, tendra un periodo de 60 minutos.
Recreo de 30 minutos a media mafana.

TIPOS DE JORNADA:

- En septiembre y junio

- Las actividades lectivas seran solo de mafiana. Jornada escolar de 20 horas semanales. Clases de
lunes a viernes de 4 horas de duracion, (incluido recreo de 30 minutos a media manana).
3 periodos de 50y uno de 60",

- Las clases comienzan a las 9:00 y entre las sesiones de mafiana y tarde habra un intervalo
minimo de 90 minutos (ambas cosas se podran modificar por exigencias del transporte escolar).

- Las actividades lectivas seran sélo de manana (de lunes a viernes) durante todo el curso.

- Los centros educativos diseflaran un programa de actividades de atenciéon al alumnado en
horario de tarde que se incluird en la PGA. Este programa abarcara 4 dias (de lunes a jueves) de
octubre a mayo.

- Durante todo el curso, 6 periodos diarios de 45 minutos de duracion (de lunes a viernes).

- Semanalmente, el alumnado tendra 25 horas a la semana (incluido recreo de 30’ a media
mafana). Se incrementara en 50’ semanales (si es con un recreo de 40’ o dos de 20").

- Las clases comienzan a las 9:00 y entre las sesiones de mafiana y tarde habra un intervalo minimo
de 90 minutos (ambas cosas se podran modificar por exigencias del transporte escolar).
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- Programa de actividades 4 dias (de lunes a jueves) de octubre a mayo. Un periodo de 45
minutos.

- Todas las actividades del programa seran voluntarias y gratuitas para el alumnado. Es
obligacidon de los centros asegurar la atencion a todo el alumnado.

- Reglamento de convivencia: estara de acuerdo con el Decreto Foral 47/2010, de 23 de agosto,
de derechos y deberes del alumnado y de la convivencia en los centros educativos.

- Oferta de actividades: contendra, al menos, 2 actividades para cada curso. Debera incluir
alguna de estas: idiomas, nuevas tecnologias y actividades deportivas o culturales.

Analizado el alumnado preinscrito para cada una de las actividades, el equipo directivo,
atendiendo tanto a los intereses y caracteristicas del alumnado, como a los recursos del centro,
determinara las actividades que finalmente vayan a llevarse a cabo.

- Ratio: la misma que para el horario de mafiana, La inscripcién de 2/3 de esa ratio implicara la
constituciéon de un grupo. Un/a profesor/a por grupo, como responsable y dinamizador/a de la
actividad.

- Esta sesion se considera de horario lectivo para el profesorado.

- Espacios: Podran formar parte del programa actividades que se realicen fuera del espacio del
centro, si queda asegurada la presencia del profesorado (incluyendo el traslado del alumnado,
que debera estar en el centro a la hora de finalizacion prevista para las actividades internas).

- Informacién a las familias: El Equipo directivo del centro debe informar a las familias sobre el
disefio y contenido de las actividades del programa. Trimestralmente, los/as tutores/as tutoras
informaran a las familias sobre el grado de aprovechamiento de sus hijos/as.

- Idioma: La oferta debera respetar el modelo lingiiistico del alumnado.

- Actividades extraescolares: son voluntarias para alumnado y profesorado y se realizaran fuera
del horario curricular y del utilizado para las actividades de atencion al alumnado en horario de
tarde.

3. JORNADA FLEXIBLE

De octubre a mayo

-Jornada de mafiana y tarde, 3 dias a la semana. Las clases comienzan a las 9 hy entre las
sesiones de mafiana y de tarde habra un intervalo minimo de 90 minutos (se podran modificar
por exigencias del transporte escolar).

- Los miércoles y viernes sera horario de mafana.

- Semanalmente, el horario lectivo del alumnado sera de 26 horas, incluidos recreos (30' a media
mafana).

- Lunes, martes y jueves: 4 periodos de 50' por la mafiana y 2 por la tarde.
- Miércoles y viernes: solo de mafiana, con 4 periodos de 50'y uno de 55'.

Septiembre y junio
- Las actividades lectivas se imparten en horario de mafana.

- 20 horas semanales para el alumnado.

- De lunes a viernes, en jornadas de mafiana de 4 horas (incluido el recreo de 30' a media
mafiana). 3 periodos de 50'y 1 de 60'".

EpaFAPNA

sindicato



PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD @ AFAPNA

sindicato
Todos los centros educativos deberan decidir su jornada para el curso 24/25. Si no se quiere la

jornada partida, se debera iniciar el procedimiento.

PASOS

1°) DIRECCION: La direccién del centro inicia el proceso de cambio de jornada. Convocara al
Consejo Escolar en las fechas en las que se determine por Resolucion.

2°) CONSEJO ESCOLAR: Votacioén directa y no delegable. Se necesita, al menos, el 25% de los votos
favorables para seguir con el proceso. Si se alcanza, se votara en la misma sesién qué modalidad/es
de jornada se van a considerar votar (queda excluida de la votacién la jornada que se tiene
implantada). Para considerar la votacion de un tipo de jornada, debe de tener un 25% de los votos.
Se envia el resultado.

3°) DEPARTAMENTO DE EDUCACION: Tiene que dar el visto bueno. Supervisard que se ha
alcanzado el porcentaje y la viabilidad o no de la jornada escogida (distribucion de horario,
comedor, transporte...). Si no se concede el visto bueno, se archivaran las actuaciones,
manteniendo en el curso siguiente la jornada que se tiene implantada (para cursos posteriores. En
el curso 24/25 la jornada por defecto es la partida) y no ha de cumplir el plazo de 4 afios, puede
volver a solicitarlo al curso siguiente. Si se obtiene el visto bueno, se inicia el procedimiento de
cambio de jornada y direccion llevara la consulta al siguiente paso: las familias.

4°) FAMILIAS: Las familias tendran derecho a un voto por cada hijo/a (excluido el de 6° de
Educacion Primaria). Si la custodia del menor es compartida, ambos progenitores deben ponerse de
acuerdo en un unico voto. El voto sera directo y no delegable. Se facilitara el voto, incluyendo el
telematico. Antes de las votaciones, el Equipo Directivo realizara una reunién donde informara a
las familias sobre la motivacion y caracteristicas de las jornadas a votar. Si hay dos propuestas, las
familias optaran solo por una de ellas. La jornada escolar propuesta debera alcanzar, al menos, 3/5
partes del censo total de votantes. El resultado se trasladara al Claustro y, para su posible
aprobacion, al Consejo Escolar.

Si no se alcanza el porcentaje se finalizara el procedimiento de solicitud de la jornada escolar y se
mantendra el tipo de jornada que en ese momento tuviera implantada (para afios posteriores. En el
curso 24/25, se ira a la jornada partida, como estableci6 el Dpto de Educacién).
Independientemente del resultado, el centro sélo podra acogerse a una nueva convocatoria de
eleccién de jornada hasta transcurridos 4 afios.

5°) CLAUSTRO: Sera informado y no posee poder de decision. Si se alcanza el porcentaje de las
familias, para conocer el posicionamiento del Claustro sobre la jornada propuesta, la direccion del
centro educativo la sometera a consulta, en votacion directa y no delegable. Se levantara acta
recogiendo el numero de votos favorables y se trasladara al Consejo Escolar.

6°) CONSEJO ESCOLAR: Debera aprobar la jornada escolar con, al menos, 2/3 de las personas con
derecho a voto. Si no se alcanzara ese porcentaje, el centro archivara el proceso y no se podra
iniciar una nueva convocatoria de eleccion de jornada hasta transcurridos 4 afios. Se enviara la
documentacion.

7°) DEPARTAMENTO DE EDUCACION: Dictara resolucién estimatoria o desestimatoria.

CENTROS QUE COMPARTEN TRANSPORTE

Si hay centros que comparten transporte y han iniciado el procedimiento de cambio de jornada
de manera condicionada, si la propuesta de cambio no se aprueba por los Consejos Escolares de
todos los centros o la modalidad de jornada aprobada no fuera la misma, no se autorizara el
rqmbio de jornada en ninguno de ellos.
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- Indefinida (a no ser que el Departamento de Educacion valide una nueva jornada escolar).

El centro sélo podrd acogerse a una nueva convocatoria de eleccion de jornada hasta
transcurridos 4 cursos académicos (incluido en el que se hubiera realizado el procedimiento).
Tras este plazo, anualmente, deberan desplegar las actuaciones previas (votacion del Consejo
Escolar).

SEGUIMIENTO, EVALUACION Y SUPERVISION

- Todos los aspectos relativos al horario emanados del tipo de jornada escolar, deberan ser
recogidos en la Programacién General Anual. Deberan especificarse: oferta inicial de actividades
de atencion al alumnado en horario de tarde, n° de alumnos/as preinscrito, actividades que se
van a realizar finalmente, n° de alumnos/as y profesorado al cargo.

- Anualmente, el Consejo Escolar realizara la evaluacién interna de la jornada escolar y el
Equipo directivo la incorporara en la Memoria final (incluyendo si es el caso, propuestas de
mejora para la PGA del curso siguiente). Inspeccion Educativa ha de aprobar los calendarios y
horarios generales de los centros educativos, supervisara la PGA 'y la Memoria final.

DISPOSICIONES ADICIONALES

1%) Se debera garantizar la continuidad del comedor y el transporte en coordinacién con los
centros con los que los compartan. No se podran modificar los horarios de los servicios
complementarios en perjuicio de los mismos.

- En los centros con jornada escolar continua, el horario de salida del transporte se realizara a
la finalizacion de las actividades en horario de tarde, salvo acuerdo de l|a totalidad de las
familias del alumnado implicado en cada ruta de transporte. Cualquier modificacion de horarios
de los servicios complementarios debera ser compatible con los servicios ya existentes
previamente y, ademas, debera cumplir con la normativa que regula el servicio de comedor y
transporte.

- Cuando haya solo horario de mafana, para garantizar la realizacién de un unico viaje, en los
centros que compartan transporte escolar con centros que impartan otras etapas
educativas, el alumnado transportado de Educacion Infantil y Educacién Primaria debera hacer
uso del servicio de comedor escolar subvencionado.

2?) La adopcion de una jornada escolar no supondra incremento de recursos humanos ni
gastos de funcionamiento.

3?) Los centros podran solicitar ampliacion de horario escolar de una hora diaria como
maximo. Inspeccién lo aprobara o no en funcion de su viabilidad.

4%) En centros de nueva creacion, el Departamento de Educacion determinara la modalidad de
jornada escolar con la que inicien su actividad.

5% Las actividades extraescolares no se podran realizar de forma simultanea con las
actividades curriculares ni con las de atencién al alumnado en horario de tarde.

6°) Esta OF sera de aplicacién también a los centros privados y privados concertados, sin
detrimento de sus competencias.

7?) Cualquier excepcién debera ser solicitada por el centro educativo, motivada y razonadamente,
al Servicio de Inspeccién para su analisis y aprobacion.

- CONTRALA EN AFAPNA, iNO QUEREMOS
DE JORNADAS ESTA ORDEN FORAL!
iNEGOCIACION YA!
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