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QUIEN LO PUEDE SOLICITAR

Personal funcionario, estatutario o laboral fijo que perciba sus retribuciones a través
de la némina del Gobierno de Navarra tanto en el momento de la solicitud como en
los de la concesién y abono del mismo.

IMPORTE: 3.000 euros

PLAZO DE SOLICITUD: Del1al 15 de octubre
CONDICIONES

El abono de 3.000 euros se recibe en enero. La devolucién del anticipo se realiza
durante 24 meses, en los que se descuentan 125 euros de la néming, sin coste adicional.

Si se es beneficiario del anticipo, se ha de suscribir una péliza individual de préstamo
con una entidad financiera.. Quienes no formalicen dentro de plazo la documentacidn
exigida, perderdn todo derecho a la concesién del anticipo y no podran solicitar otro
nuevo en los dos afios naturales siguientes.

Si se causa baja en la administracién por cualquier motivo o se coloca en situacién que
conlleve la pérdida o suspensién de las retribuciones, se ha de liquidar todo el importe
que reste por devolver.

Una vez realizada la comprobacién de que se rednen los requisitos exigidos, el Director
General de Funcién Piblica resolverd la concesién de los anticipos de sueldo. La
resolucién de concesién de anticipos se publicara en el tablén de anuncios asi como en
la intranet del Gobierno de Navarra.

SOLICITUD

Enviar por Registro General Electrénico dirigida a la Direccién General de
Funcidn Publica del Departamento de Presidencia, Justicia e Interior.

NORMATIVA

Orden Foral 199 /2006, de 12 de mayo, del Consejero de Presidencia, Justicia e Interior
establece el procedimiento de concesién y devolucién de anticipos de sueldo para el
personal fijo al servicio de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra y sus
organismos auténomos, modificada por Orden Foral 728 /2009, de 18 de septiembre.
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